
福井県作業療法士会会員 最低開催人数 15人（予定）

特に、職場・地域・職能団体等での

リーダー、リーダーを目指している方

福井県士会HPにて正式な案内を公開しています。

案内に沿ってお申込み手続きをおこなってください。

OTのための 組織マネジメント研修
IN 福井

谷川 真澄
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MTDLP室室長等を歴任

現 副会長

主催 OMNOT (OT組織マネジメント・ネットワーク）

共催 一般社団法人 福井県作業療法士会

組織が変わるとOTが活きる OTを活かすと組織が変わる！

2026.6月～2027.3月（第1回～第4回WEB・第5回対面開催） 
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研修日程・内容

定 員

協会：生涯教育制度
基礎ポイント対象

OMNOT

OT組織マネジメントネットワーク（通称：OMNOT）のマネジメントセミナーを福井県作業療法士会との共催にて

開催します。日本を代表する作業療法士のリ ーダー・経営者から、組織・集団のマネジメント、リーダーの心構え

を、事例や体験を通じ、自分事として学べる絶好の機会です!年齢、経験年数、領域などはまったく問いません。

ぜひとも多くの皆さまの参加をお待ちしています。 

期日 ・ 時間 時 間 研 修 内 容 （予定） 課 題 (1週間前に提出）

第 １ 回
6月9日（火）
19：00～20：30

90分
①組織マネジメントの基本について知ろう
②課題１ 「現状を知ろう、自分の立ち位置を確認しよう」 の説明

・立ち位置の確認
・役割の確認

第 ２ 回
7月7日（火）
19：00～20：30

90分
①課題１の発表（２名、７分×２名）
②課題2 「職場内の現状を確認しよう」、「課題を見つけよう」の説明

・職場内の現状把握
・課題抽出

第 ３ 回
8月4日（火）
19：00～20：30

90分
①課題２の発表（２名、７分×２名）
②課題３ 「業務改善項目を選ぼう（1～2）」、

     「業務改善実行計画書を作成しよう」の説明

・業務改善項目の選定
・業務改善実行計画書の作成

第 ４ 回
9月1日（火）
19：00～20：30

90分
①課題３の発表（２名、７分×２名）
②課題４ 「やってみよう（説明、実行）」、「振り返ってみよう」の説明

・実践（説明・実行６か月間）

実践期間 概ね６ヵ月間

第 ５ 回
2027年 
3月は未定

 （土）  PMを予定

240分
対面研修での実践・取り組み結果の振り返り

  まとめ + 応用と展開
※ 研修修了後、懇親会を開催します。是非ご参加ください。

・結果検証

全期間 20,000円
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OTのための 組織マネジメント研修
IN 福井

主催 OMNOT (OT組織マネジメント・ネットワーク）

共催 一般社団法人 福井県作業療法士会

組織が変わるとOTが活きる OTを活かすと組織が変わる！

2026.6月～2027.3月（第1回～第4回WEB・第5回対面開催） 

申込フォーム

皆様のご参加をお待ちしております。

OMNOT

上記、URLもしくはQRコードからお申し込みください。

申込期限は4月30日（木）となります。
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